
LICEO MANUEL BLANCO ENCALADA

Dirección canal beagle s/n
Comuna caldera
Teléfono 315531
E-mail contacto lmanuelblanco@gmail.com
Página Web gmail.com
Director(a) manuel leonardo alarcón barrera
Sostenedor ilustre municipalidad de caldera

Información institucional

RBD 438
Dependencia Municipal
Area Urbano
Nivel de enseñanza
Matrícula total de alumnos 343
Promedio de alumnos por curso 20

Información de costos

Pago matrícula $1.000 a $10.000
Pago mensual por alumno $1.000 a $10.000
Establecimiento con convenio de
subvención escolar preferencial 0

Reconstrucción de terremoto 2010

Estado de participación Plan Aporte Mineduc
($) Estado Obras Fecha estimada de

finalizacion de obras

Proceso de selección

Curso de ingreso principal 1º Medio
Número de vacantes para el curso
de ingreso principal 140

Inicio de proceso de postulación 3-Octubre
Cierre de proceso de postulación 16-Diciembre

Requisitos para postular al primer
curso de ingreso al establecimiento

Cumplir con edad estipulada
Certificado de notas del año anterior
Informe de personalidad
Certificado de nacimiento



Alumnos con prioridad de ingreso al
establecimiento Condición de vulnerabilidad socio-económica

Características de formación del establecimiento

Enfasis del proyecto educativo
Desarrollo integral
Excelencia académica
Preparación para la PSU e ingreso a la Universidad

Orientación Laica

Programa de formación en

Programa de orientación
Convivencia escolar
Prevención de drogas y alcohol
Sexualidad
Cuidado del Medio Ambiente
Promoción de la vida sana

Apoyos
Reforzamiento en materias específicas
Psicólogo(a)
PIE

Acepta estudiantes con
discapacidad Intelectual

Encargado de Convivencia Escolar

Nombre: JUAN MORA OVIEDO
Correo
electrónico:LMANUELBLANCO@GMAIL.COM
Teléfono móvil:96132865
Teléfono:52

Oportunidades educativas

Biblioteca
Laboratorio de ciencias
Sala de computación con internet
Sala audiovisual
Cancha de deportes
HATCHERY

Incorporación de tecnología
educativa Elemental



Deportes
Fútbol
Atletismo
Vóleibol

Actividades extraprogramáticas
para alumnos

Taller de manualidades
Taller de música
Taller de artes plásticas
Preuniversitario

Participación de padres, apoderados y alumnos

Programa y actividades para padres
y apoderados

Actividades de desarrollo y perfeccionamiento para
los padres (taller de baile, taller de música, taller de
deporte, etc.)

Medios de comunicación Reuniones periódicas individuales

Centro de padres

Nombre:CAÑON CORREA CAÑON CORREA
Correo electrónico:JUANA9@LIVE.COM
Teléfono móvil:74556116
Teléfono:315531

Centro de alumnos

Nombre:VINKA Array
Correo
electrónico:KIKA_12_X100PRE@HOTMAIL.COM
Teléfono móvil:316326
Teléfono:61542025

Resultados SIMCE

2° medio

Prueba SIMCE
Promedio

(Escala de 100 a 400
puntos)

Tendencia Comparación con NSE

Lectura 222 puntos Mantiene sus resultados en las
últimas evaluaciones

Resultado Más Bajo que el de
establecimientos similares



Matemática 211 puntos Mantiene sus resultados en las
últimas evaluaciones

Resultado Más Bajo que el de
establecimientos similares

3° medio

Prueba SIMCE
Promedio

(Escala de 20 a 180
puntos)

Certificación Comparación con NSE

Inglés 86 puntos
0 % de los alumnos del

establecimiento obtienen
certificación.

Resultado Más Alto que el de
establecimientos similares

Resultados PSU

2009 2010 2011
Promedio PSU en lenguaje y matemática en las últimas 3

evaluaciones 414 422 411

Porcentaje de alumnos que rindieron PSU en las últimas 3
evaluaciones 69% 65% 47%

De los 2.945 establecimientos de educación media que rindieron
la PSU, este establecimiento ocupa el lugar 2060 2033 2242

Indicadores de Desempeño Docente

Evaluación Docente

Nivel Cantidad de
Profesores %

Insatisfactorio 0 0,0

Básico 8 24,2

Competente 9 27,3

Destacado 0 0,0

Total 17 100

Número de Docentes con Asignación de Excelencia Pedagógica (AEP)



Año Cantidad de
Profesores

% respecto al total
de profesores del
establecimiento

2011 2 0,00

2012 2 0,00

Sistema Nacional de Evaluación de Desempeño (SNED)

2011 Si recibe subvención por desempeño de excelencia

2009 Si recibe subvención por desempeño de excelencia

2007 Si recibe subvención por desempeño de excelencia

Fiscalización

Cantidad de fiscalizaciones con sanción durante el año :
El establecimiento fue sancionado en primera instancia producto de incumplimientos normativos, a
la Ley General de Educación y/o a la Ley de Subvenciones, constatados en las fiscalizaciones
efectuadas por el Ministerio de Educación

Fecha Visita Amonestación Multa Privación de
Subvención

Suspensión de
Subvención

Inhabilidad del
sostenedor

4      
2      
2      


